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14 de noviembre de 2000

Sr. Jacinto Desiderio Ortiz
Director Ejecutivo

JUNTA DE GOBIERNO DEL
SERVICIO 9-1-1

P.O. Box 270200

San Juan, Puerto Rico 00927-0200

Estimado serior:

El 8 de noviembre de 2000 a las 10:20 a.m. quedo radicado en este
Departamento, a tenor con las disposiciones de la Ley Num. 170 del 12 de
agosto de 1988, segun enmendada, el Reglamento para la Transicion de
Gobierno en la Junta de Gobierno del Servicio 9-1-1,

Nos place informarle que a dicho expediente le correspondio el nimero
6229.

f_CO{a‘ial mente,
T\
\ Y, /

Ragu&l Mercads Velazquez
Sec ' aria Auxiliar de Servicios
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wpor la segurided de Puerto Rico

Jacinto Desiderio Ortiz Pedro Toledo Davila
Director Ejecutivo Presidente

27 de octubre de 2000

Sr. Angel Morey
Secretario
Departamento de Estado
San Juan, Puerto Rico

Estimado sefior Morey:

De conformidad a lo establecido en la Ley Num. 170 del 12 de agosto de 1988, seglin enmendada

sometemos para radicacion el Reglamento para la Transicion de Gobierno de la Junta de Gobierno del
Servicio 9-1-1.

Este reglamento se adopta en virtud de la Ley Num. 144 del 22 de diciembre de 1994, segun
enmendada. El mismo fue publicado para comentarios del publico, mediante anuncio el 18 de octubre
de 2000, copia del cual se incluye, asi como el Volante Supletorio.

Estamos a sus ordenes para cualquier informacion adicional que estime pertinente.

Cordialmente,

acinto Desiderio Ortiz
Director Ejecutivo
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#ERNO MUNICIPAL
OFICINA DESARROLLO MUNICIPAL
P.O. BOX 1086

ARECIBO, PUERTO RICO

AVISO PUBLICO

LA CIUDADANIA DE ARECIBO SOBHE LA DISPONIBILIDAD
EL INFORME DE EJECUCION ANUAL (CAFER) DEL PLAN
ONSOLIDADO DE VIVIENDA Y DESARROLLO COMUNAL QUE
ONCLUYO EL 30 DE JUNIO DE 2000 Y QUE PRESENTARA LA
DMINISTRACION MUNICIPAL DE ARECIBO AL DEPARTAMEN-
) DE VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO DE LOS ESTADOS
NIDOS,

Municiplo de Areclbo sa propone presentar a HUD el 28 de sep-
mbre de 2000, el Informe de elecucion anual {Consolidated An-
al Performance Report) a la conclusion de las actividades realiza-
g del plan consolidado de vivienda y desarrollo comunal al 30 de

1lo de 2000.

 secclén 24 CFA 81.105 (d) (1) le requlere al Municiplo de Arecl-
la publicacién de este avise publico para que los resldentes, las
anclas publicas y las personas |urfdicas, puedan comentar y reac-
nar al informe de ejecucidn anual. Copla del informe esfara dispo-
e por 15 dias para hacer sus comenlarios. Dichos comentarios
eden hacerse por escrito o de forma oral. Los comentarlos serdn
aluados, contestados e Incorporados en el Informe final.

s personas no videntes podrén obtener en cinla magnetol6nica
pla de la enmienda del plan para poder escuchar el contenido del
smo. Las personas con impedimento flsico podrdn accesar 'a en-
enda propuesta del plan en la Oficina de Desarrollo Municipal, la
al ss ha habllitado sin barreras arquifecténicas.

glgﬂn residente de Arecibo, agencla ptiblica o persona Jurldica tle-
alguna pregunta sobre este aviso publico, pueden comunicaise
n la sefiora Johanna Correa, Olicial de Parliclpacion Cludadana,
teléfono B78-9630 - B78-2770, ext. 223, en dias y horas labora-

!.5‘ X
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i Angel M. Romén Vélez, MD
- Alcalde

. “AUTORIZADO POR LA COMISION ESTATAL DE ELECCIONES”

ppor b sagurided de Pusrio Fico

AVISO AL PUBLICO

REGIAMENTQ SUBRE LAS FUNCIONES DE CONTABILIDAD,

NOMINA, PRESUPUESTO Y PROPIEDAD DE LA JUNTA DE

GOBIERNO DEL SERVICI(} 9-1-1 Y REGLAMENTO DE
TRANSICION DE GOBIERNO

La Junta de Gubierno del Servicio 9-1-1, se propune aprobar y adoplar los He-
glamentos antes mencionados, a lono con las disposiciones de la Ley Miim. 170
del 12 de agosto de 1988, segiin enmendada. El Reglamento de Conlabilidad
(titulo corto propuesta, para el primero de los reglamentos) pretende regular
a la vez gue establece conlroles y procedimlentos espec(ficos sobre las funcio-
nes de conlabilidad, ndmina, presupuesto y pmpiedad de la agencia. El Regla-
mento de Transicién pretende establecer unas gufas especificas de que infor-
mes se }noveor:in, que documentos serdn entregados y quicnes serdn respon-
sables de efectuar una lransicidn de gobierno dentro de la agencia.

Estos Reglamentos se promulgan en virtud de la auloridad que le confiere a la
Junta de Gobierno del servicio 9-1-1, la Ley 144 del 22 de diciembre de 1994,
seglin enmendada,

Los textos de las reglamentaclones propuestas estdn disponibles en las Ofici-
nas de la Junta de Gobierno del Servicio 9-1-1 de 8:00a.m. a 4:(¥)p.m. en dias la-
borables en 1a Ave. Luis Mufioz Rivera, Fsquina Jestis T. Pifieiro en las facili-
dades de Celulares Teleldnica en Hato Rey.

Nueslra direccidn postal es la siguiente:
(). Box 270204
San Juan, Puerlo Rico 00927-0200

La Junta proveerd lieinta (30) dias a partir de Ia fecha de publicacion de esle
aviso para recibir comenlarios por escrity, asl como solicitudes de vistas ora
les, las cuales deberdn ser sulicitadas por escritas, de parte de todo el publico.

e -'k{_& a
Ledd, I'ecli A Toledo Ddvila

Prestdente

Director Flecullvo

AFROBADO F'OR LA COMISION ESTATAL DE ELECCIONES.

AfIny A OHRE

LESTADO LIBRE ASCCIADC DE PUERTO RICO

' AVISO DE SUBASTA

F'! L]
Honorable Junla de Subastas del Municlplo de Vega Alla, Puerlo Rico, su-
tard los sigulentes proyectos gue se delallan a continuacion:

agle Hum 8 Serla 2000-2001

astruccksn Centro de Sarviclos Mdltiples en el Barrlo Sabans, Carr, 690 Km. 8.2,
! Cuarls y Ultima Fesa

fa . Fachay liory Buhn=ta - Frrha v linra

DS ¥ PERMISOS

Adminlstraclon de Hagfammﬁos y Permisos

AYISO DE VISTA PUBLICA
S0BRE

SOLICITUD DE PERMISO DE CONSTRUCCION PARA LEGALIZAR ESTRUCTU-
RA DE OFICINA (UNIDAD LABORAL DE ENFERMENAS Y EMPLEADOS DE
SALUD) EN LA CALLE SOLDADO HECTOR SALAMAN # 354, URB. ELEANOR
ACOSEVELT, SAN JUAH, P.A. DISTAITO DE ZOMNIFICACION: A-4

Para conocimlento del publico en genaral y da conformidad con las disposiclones dal
Artlcuto 7 da la Ley Nomero 76 del 24 da junlo da 1975, segin enmandada, el Re-
glamanto da Procedimientos Adjudicativos da la ARPE el 8 de mayo de 1989, |s Lay
Fhimern 170000 annein fa 19AR snnim enn 1w ronlqeiar otrn dispaal

AVISO PARA INFORMAR AL PUBLICO DE
UN POSIBLE EFECTO AMBIENTAL

El Departamento da Agricullura da los Estados Unidos, “Aural Davalopm
asta conslderando las soliciludes preliminares para la asistencia finarc
palrocinado bajo el Programa de Vivienda Rural Garantizada y Subsidi
El slemento especifico da esla accién propuesla es la construcclén de
unidades da vivienda en el proyecto "La Ceiba Subdhvisién®, en Ci
Ward, Quebradillas, Puerto Rico. Se ha preparado un esludio sobre
caracteristicas del rea y fos planes de desarrollo a llevarse a cabo. F
Davelopment ha preparado una evaluacién ambiental para el rele
proyeclo determindndose que el desarollo del mismo no tendrd el
advarso significativo sobre el ambisnle y sobre la calidad de vida hum
Por lo tanlo, no se requiera la preparaclén de declaraclones de Imp
amblantal para dicho proyecto. Especiflcamenta se ha detsrminado qua:

1. Mo existen en el 4rea recursos nalurales nl estivcturales de valor
histérico o cullural que pudiesen ser adversamenta alaclados por el
desarrollo de esle proyeclo,

2. Los posibles electos adversos al ambiente identificados son
Insignificantes y lransitorios, limitindose al perfodo da construccitn

Las acciones propuesias estan disponibles para ravisién pc
publico en la Oficina Local de Camuy de la "Rural Developm
localizada en Ave. Luls Mufoz Rivera #80, Camuy, P.A. telél
(787) 898-2355, lax {787) 2621074

Cualquier persona interesada en comeniar sobre las acclones propuesl:
pueda hacer enviando los comentarios denlro de los 15 dlas después
ultimo aviso a la Oflcina de Area {San Gernan) de la “Rural Developmi
locallzada an *San German Cinema Court Building”, Carr. #27Esq. C
122 Km.174.6, San German, P.R. 00683, Atencidn: Sr. Andrés Irlzarry, R
Davalopmanl Manager, tel&lonos (787} 8921480 fax (787) B92-4411.

Rellérase al plano de localizacion incluido.
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VOLANTE SUPLETORIO

Titulo: REGLAMENTO PARA LA TRANSICION DE GOBIERNO EN LA
JUNTA DE GOBIERNO DEL SERVICIO 9-1-1

1. Fecha de aprobacion 26 de octubre de 2000
2. Nombre y titulo de persona o personas que Lcdo. Pedro A. Toledo Davila
lo aprobaron Presidente

Sr. Jacinto Desiderio Ortiz
Director Ejecutivo

3. Fecha de Publicacion en Periodico 18 de octubre de 2000

4, Fecha de Vigencia A tono con la Ley Num. 170 del
12 de agosto de 1988, segun
enmendada.

5. Fecha de radicacion en el Departamento de Estado 31 de octubre de 2000
6. Numero de Reglamento

7. Agencia que lo aprobd Junta de Gobierno
Servicio de Emergencias 9-1-1
8. Referencias sobre la autoridad estatutaria Ley Num. 144 del 22 de diciembre
para promulgar el reglamento de 1994, segin enmendada Ley

78 del 14 de agosto de 1997

Certifico que el procedimiento de reglamentacion seguido en este caso se llevd a tenor con las
disposiciones de la Ley Nim. 170 del 12 de agosto de 1988 y que el reglamento a que hace referencia
este Volante Supletorio fue debidamente revisado y no contiene errores . sustanipos, tippgjaficos” o
clericales.

31 de octubre de 2000
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...por la seguridad de Puerto Rico

REGLAMENTO PARA LA TRANSICION DE
GOBIERNO EN LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
SERVICIO 9-1-1

ARTICULO I: BASE LEGAL

Se promulga este Reglamento en virtud de lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley
Num. 144 del 22 de diciembre de 1994, segun enmendada y el Articulo 21(J) y
(S) del Reglamento Num. 5303 del 11 de agosto de 1995. Este Articulo

establece las Facultades del Director Ejecutivo de la Junta de Gobierno del

Servicio 9-1-1.

ARTICULO Il: PROPOSITO

Establecer las guias especificas a seguir durante el proceso de transicion dg:
gobierno al resultar electo un(a) nuevo(a) Gobernador(a), distinto al que se
desempena al momento de la eleccion. A su vez uniformar la informacion que
estara accesible y debidamente documentada al equipo de trabajo nombrado por

el Gobernador electo, garantizando la adecuada transferencia de la

administracion de la Junta.
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ARTICULO lll; DEFINICIONES

Los términos utilizados en este reglamento tendran los significados que se

expresan a continuacion:

s 0

2.

T
—)

ARTICULO IV: DISPOSICIONES ESPECIFICAS

A.

Junta o Agencia — Junta de Gobierno del Servicio 9-1-1
Documentos Publicos — informes financieros, documentos oficiales
u otra documentacion exigida por ley o reglamentos.

Directores— Funcionarios que el Director Ejecutivo designa para
desempenarse en determinada funcion dentro de la estructura
gerencial de la Junta.

Director Ejecutivo — Director Ejecutive de la Junta de Gobierno del

Servicio 9-7-1.

Composicion del Comité de Transicion

1. Se constituira un Comité de Transicion sujeto a las directrices
y/o disposiciones del Comité de Transicion del Gobiermno Central
que constituyan el Gobernador saliente junto al Gobernador
entrante. El mismo servira de enlace con este y estara

compuesto por el Director Ejecutivo de la Agencia, el
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Subdirector Ejecutivo, Director de Presupuesto y Finanzas, el
Director del Centro de Recepcién de Llamadas y algun otro
funcionario designado por el Director Ejecutivo. Por su parte el
Gobernador entrante debera nombrar ciudadanos, guienes
asumiran la representacion de este ante el Comité de

Transicion de la agencia.

En caso de que en o antes del 30 de noviembre del ano
siguiente a la eleccion no se le notifique al Director Ejecutivo de
las personas que compondra el Comité de Transicion de la
agencia por parte del Gobernador electo, este procedera a
efectuar dicho proceso, con las guias que se muestran a
continuacion y al concluirlo entregara el Informe al Presidente
del Comité de Transicion del Gobernador saliente. Copia de
dicho documento sera entregado al Presidente y demas
miembros de la Junta de Gobierno. El mismo puede ser
provisto, en adicion, a demas funcionarios nombrados que

fungian en la Junta al momento de la transicion.

. En caso de que el Comité de Transicion del Gobierno Central

nc establezca comunicacion directa con el Comité de

Transicidon de la agencia, se procedera a notificarle al
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Gobernador electo, la necesidad de que nombre los

representantes a este comité.
B. Informe de Transicion

1. Se documentara un informe donde se detallaran todas aquellas
areas administrativas u operacicnales de la agencia, sus
funciones, propositos, y datos fiscales 0 no fiscales inherentes
al control de las mismas. Este documento se conocera como el
“‘Informe de Transicidn” el cual serd responsabilidad del
Director Ejecutivo y de aquellos funcionarios en funciones luego

de la eleccion del nuevo Gobernador.

2. El Informe de Transicién debera entregarse en o antes del 14

de diciembre del mismo ano en que se celebra la eleccidn.

3. El borrador del Informe de Transicion, debera ser entregado al
Director Ejecutivo por cada funcionario nombrado en la Junta
en las diversas funciones administrativas y operacionales, ¢ por
parte de aquella entidad, consultor o asesor contratado, en o
antes del 4 de diciembre del afo de la eleccién, segun

corresponda y estara compuesto de los siguientes informes:
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Presupuesto de la Agencia segun aprobado por la
Junta de Gobierno, documentados con aquellos
cambios mediante transferencias administrativas o por
resolucion. Detalle por partidas y balance al 30 de

noviembre del ano de la eleccion.

Estados Financieros segun provisto por el sistema de
contabilidad de la agencia al 30 de noviembre del ano

de la eleccion.

Estados Financieros auditados de anos fiscales

anteriores.

Relacion de puestos ocupados Yy vacantes,
establecido por clases, clasificacion, escalas y salarios
de los puestos a la fecha. Debera proveerse copia
del Plan de Clasificacion y Retribucion vigente y/o

propuesto.

Listado de personal nombrado en puestos de carrera

que aun estan en periodo probatorio, si alguno.

Informes de status y planes de cada una de las

unidades de la Junta.
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ag)

K)

Inventario de propiedad con expresion de cualquier

irregularidad existente como pérdida o robo de equipo.

Inventario de los bienes poseidos en el almacén de
Servicios Generales, asi como un detalle de todo
documento activo o inactive custodiado fuera de la

agencia.

Copia de todas las auditorias de |a agencia realizadas
por cualquier entidad publica o privada durante la
incumbencia del Gobernador saliente y cualquier
auditoria cuyo Plan de Accion Correctiva nc se haya
terminado y el status de éstos. Esto incluira auditorias

internas.

Informe sobre fechas limites, problemas y situaciones
que la administracion entienda que debe atender tan

pronto entre en posesion el nuevo Gobernador.

Informe sobre los efectos legales a la agencia con
detalle de casos pendientes ante los Tribunales, su

status procesal y sentencias que deben apelarse o

cumplirse.
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Planes Operacicnales implantados o en vias de
implantarse cuya trascendencia afecta de alguna

manera |la funcion publica de la agencia.

Compilacién de todos los reglamentos, memorandos,
circulares y normas propias de la agencia vigentes al
momento de la transicion, estos deberan estar en

original. El listado debe ser preciso y se documentara

la entrega de los mismos.

Compilacion de todo procedimiento o norma
administrativa adoptada por la Junta y/o por el Director

Ejecutivo en original.

Informe estadistico al 30 de noviembre del afio de la
eleccion sobre las llamadas de emergencias

reportadas.

Detalle de los Telecomunicadores con los horarios

segun proyectados.

Cualquier otro documento o informacion pertinente

que solicite el Comité de Transicion del Gobernador
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electo, o que el Comité de Transicién de la agencia

entienda pertinente proveer.

4. Copia de este Informe de Transicion le sera entregado a los
nuevos miembros de la Junta tan pronto como asuman sus

funciones oficialmente.

ARTICULO V: REUNIONES

El Comité de Transicion de la agencia se reunira en conjunto cuantas veces sea
necesario a peticion de los ciudadanos designados por el Gobernador entrante.
En caso de desacuerdo el Comité de Transicién establecido por los

Gobernadores (saliente y electo) deberan resolver cualquier controversia.

ARTICULO VI: DEROGACION

Queda derogada toda directriz o Reglamento que hasta el momento de la
vigencia de este reglamento ha estado prevalecido en las Agencias que

componen la Junta de Gobierno del Servicio 9-1-1 y que sea contraria o esté en

conflicto con el mismo.
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ARTICULO VII: SEPARABILIDAD

Si cualquier parte, articulo, parrafo, seccién o clausula de este Reglamento
fuese declarada nula por un Tribunal con jurisdiccién competente, la sentencia
dictada a tal efecto sdlo afectara aquella parte, parrafo o seccién cuya nulidad

haya sido declarada.

ARTICULO VIil: VIGENCIA

Este Reglamento entrara en vigor treinta dias después de su presentacion en el
Departamento de Estado, segun provee la Ley 170 del 12 de agosto de 1988,

segun enmendada.

Adoptado en San Juan, Puerto Ricoel 26 de octubre de 2000.

Recomendado por: Aprobado por:

r/
£

' | 4

| Jacinto Desiderio Ortiz
Director Ejecutivo

d' 10
Presidente



